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H‘é Zeszyt 3

Wstep

Zalecenie Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie definiuje kompetencje kluczowe jako
,potaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Kompetencje kluczowe
to te, ktérych wszystkie osoby potrzebujg do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia
aktywnym obywatelem, integracji spotecznej i zatrudnienia” (Zalecenie..., 2006: 4).

W dokumencie wymienione zostaty m.in. inicjatywnosc¢ i przedsiebiorczos¢. Do tych wtasnie
kompetencji kluczowych odwotuje sie takze Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej

z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej. Okresla ono takze
nowe umiejetnosci podstawowe, fundamentalne dla rozwoju Europy w erze globalizacji oraz
ksztattowania gospodarki opartej na wiedzy.

Rozwdj kompetencji kluczowych jest Scisle zwigzany z edukacjg w klasach IV-VIII szkoty
podstawowej. Wiasnie na tym etapie dzieci ksztattujg negatywne lub pozytywne nastawienie
do nauki (Brzeziska, 2006). Wtedy tez bardzo istotna staje sie dla nich kwestia odnoszenia
sukceséw, dzieki ktorym ksztattujg wiare we wtasne mozliwosci oraz motywacje do
podejmowania kolejnych wyzwan. Seria porazek moze zniechecic je do szkoty i sprawi¢,

Ze beda sie czuty gorsze od rowiesnikdw.

Jak wskazujg badania, w tym okresie dzieci najczesciej zrazajg sie do przedmiotdow Scistych,
m.in. fizyki (Gruszczyk-Kolczynska, 2012). Moze na to wptywaé m.in. kreowanie sztucznego
podziatu na umysty sciste i humanistyczne, ktéry ogranicza ich wrodzong ciekawos¢ Swiata.
Problemem jest rowniez system, w ktdrym uczniowie nie sg pobudzani do indywidualnych
poszukiwan, kreatywnosci oraz czerpania z witasnych doswiadczen, lecz muszg nauczy¢ sie
na pamiec okreslonego materiatu. Szkolne praktyki mogtoby zmieni¢ wprowadzenie do
procesu edukacyjnego elementdw twdrczego nauczania oraz nauczania twoérczosci (Szmidt
2007).

Uczy¢ sie swiadomie

Wedtug kognitywistow uczenie sie to ,,Swiadome i zamierzone zdobywanie wiadomosci

i umiejetnosci” (Wtodarski, 1998: 920). Zgodnie z tg definicjg przebieg i wyniki uczenia sie
pozostajg zalezne wytgcznie do ucznia. Sam proces ukierunkowany jest przede wszystkim
na osiggniecie celu, czyli zdobycie wiedzy lub przyswojenie umiejetnosci.

Swiadome uczenie sie jest ztozonym procesem, zaleznym od wielu réznych czynnikéw —
nie tylko zewnetrznych, lecz takze zwigzanych z mozliwosciami danej osoby. Cho¢ bazuje
na samodzielnej pracy jednostki, chcgcej zdoby¢ konkretng wiedze lub umiejetnosci,
najczesciej nie jest mozliwe bez mentora. Nauczyciel jest w stanie przekaza¢ uczniowi
pewne wiadomosci i podzieli¢ sie z nim swoim kompetencjami. Nauczanie powinno jednak




prowadzié ucznia do ,,samodzielnego uczenia sie oraz wywota¢ w nim trwate dyspozycje do
kontynuowania tej czynnosci” (Okon, 1996).

Uczenie Swiadome wymaga zorientowania na cel (ang. goal-directed), postrzegany przez
pryzmat wtasnych dziatan i wysitkdéw. W procesie dydaktycznym wyrdzniane sg trzy
aktywnosci:

e aktywnos¢ intelektualna, czyli podjety wysitek intelektualny;
e aktywnos$¢ emocjonalna, czyli czerpanie radosci z osiggnietych celéw;
e aktywnos¢ praktyczna, czyli wykorzystywanie zdobytej wiedzy w dziataniu.

Zdolnos¢ samodzielnego uczenia sie zostata wymieniona wsrdd kluczowych kompetencji
okreslonych w Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady. W dokumencie zapisano,

Ze jest to: ,zdolnos$¢ konsekwentnego i wytrwatego uczenia sie, organizowania wfasnego
procesu uczenia sie, w tym poprzez efektywne zarzadzanie czasem i informacjami, zaréwno
indywidualnie, jak i w grupach. Kompetencja ta obejmuje Swiadomos¢ wtasnego procesu
uczenia sie i potrzeb w tym zakresie, identyfikowanie dostepnych mozliwosci oraz zdolnos¢
pokonywania przeszkéd w celu osiggniecia powodzenia w uczeniu sie. Kompetencja ta
oznacza nabywanie, przetwarzanie i przyswajanie nowej wiedzy i umiejetnosci, a takze
poszukiwanie i korzystanie ze wskazéwek. Umiejetnos¢ uczenia sie pozwala osobom naby¢
umiejetnos¢ korzystania z wczesniejszych doswiadczen w uczeniu sie i ogélnych doswiadczen
zyciowych w celu wykorzystywania i stosowania wiedzy i umiejetnosci w réznorodnych
kontekstach — w domu, w pracy, takze w edukacji i szkoleniu. Kluczowymi czynnikami

w rozwinieciu tej kompetencji u danej osoby s3 motywacja i wiara we wtasne mozliwosci”
(Zalecenie..., 2006: 7).

Elzbieta Totwinska-Krélikowska jako najwazniejsze umiejetnosci zwigzane z procesem uczenia
sie wymienia:

e zarzadzanie informacjg — poszukiwanie informacji, ich selekcjonowanie
i porzagdkowanie;

* uczenie sie we wspodtpracy — konsekwentne przestrzeganie zasad pracy w grupie,
umiejetnos¢ petnienia réznych rél grupowych, sieganie po pomoc innych jak
i udzielanie jej;

e planowanie wtasnych dziatan — pracy, nauki, i dziatanie zgodnie z planem;

e dokonywanie adekwatnej samooceny — opartej na autorefleksji, ale i na analizie
otrzymywanych informacji zwrotnych” (Totwinska-Krélikowska, 2013: XXIV).

Konstruktywizm a nauczanie

Jak stwierdza Anna Jurewicz, , konstruktywizm to teoria oparta na obserwacji i badaniach
naukowych, dotyczaca problemu »jak ludzie sie ucza«. Zaktada, ze uczymy sie poprzez
interakcje z otoczeniem, ze konstruujemy swojg wiedze wykorzystujgc wiedze juz posiadang”
(Jurewicz, 2013: XXVIII).
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Konstruktywisci nie zgadzajg sie z przekonaniem, ze poznanie moze by¢ obiektywne, a wiedza
jako taka istnieje poza cztowiekiem. W ich przekonaniu proces uczenia sie jest indywidualnym
przeksztatcaniem przez dang osobe informacji naptywajgcych z zewnatrz. Dlatego do
najwazniejszych postulatéw konstruktywizmu w kontekscie edukacji nalezy ocenianie nie
tylko wynikow ucznia, lecz takze przebiegu jego ksztatcenia.

Niestety, jak wskazujg badacze, w polskim system edukacyjnym przez lata nie uwzgledniano
konstruktywistycznej perspektywy. Wptywato to negatywnie na samodzielno$¢ uczniow

oraz ich wewnetrzng motywacje do nauki. ,,Nauczyciel, ktdry na poczatku lekcji prezentuje
materiat, a potem — jesli nawet stawia pytania, to oczekuje jedynej stusznej na nie
odpowiedzi, w rzeczywistos$ci zabija w uczennicach/uczniach che¢ uczenia sie i odbiera

im — niezbedne w procesie uczenia sie — prawo do btedu. Zatozenie, ze takie postepowanie
nauczycielki/nauczyciela bedzie sprzyja¢ braniu przez uczennice i uczniow odpowiedzialnosci
za wtasne uczenie sig, jest pozbawione sensu” (Jurewicz, 2013: XXVIII). Stworzona sytuacja
mogta zniecheca¢ uczniéw do dziatania oraz kreowa¢ mylne wrazenie, ze popetnianie bteddw
jest porazka, a nie naturalnym etapem w procesie uczenia sie.

Z punktu widzenia konstruktywistow rola nauczyciela nie ogranicza sie do osoby
przekazujgcej informacje. Do jego zadan nalezy przede wszystkim stworzenie sSrodowiska
sprzyjajacego edukacji, pobudzanie ciekawosci uczniow oraz motywowanie ich do
samodzielnych poszukiwan. W tym celu korzysta z réznorodnych metod nauczania, czesto
stawiajgc przed uczniami pytania oraz wspdlnie z nimi poszukujgc mozliwych rozwigzan.

Lekcja moze stac sie okazjg do wykorzystania przez uczniéw wiedzy potocznej i wtasnych
obserwacji z zycia codziennego, np. w celu objasniania zjawisk fizycznych. Nauczyciel
moze zacheci¢ dzieci do formutowania pewnych wnioskdw czy uogdlnien na podstawie ich
doswiadczen, a takze do dyskusji z kolegami/kolezankami. Zaktywizowanie w ten sposdb
uczniéw bedzie wptywato pozytywnie na pogtebianie motywacji do uczenia sie oraz
poszerzanie zainteresowan.

Z jednej strony nauczyciel skupia sie wiec na indywidualnym podejsciu do ucznia,
a z drugiej — dba o uczenie dzieci wspdtdziatania. Wspieranie wspotpracy ucznidw taczy sie
natomiast z kompetencjami spotecznymi, ktérych rozwdj takze wpisany jest w postulaty

konstruktywistow.

Do najistotniejszych zalet pracy w grupie w kontekscie edukacji mozna zaliczy¢ nastepujgce
kwestie:

,»1. rowny podziat pracy i branie przez grupe odpowiedzialnosci za uczenie sieg,

2. popetnianie mniejszej liczby bteddw,

3. lepszg motywacje i osigganie lepszych wynikdw w uczeniu sie,




4. uczennice i uczniowie majg wiecej satysfakcji ze swojej pracy i uczenie sie sprawia im
wiecej przyjemnosci,

5. dzieci uczg sie wzajemnie dbac o siebie, pomagac sobie, wykorzystywac swoje
indywidualne zasoby, dzieli¢ sie nimi, a takze ksztattujg swoje kompetencje spoteczne,

6. kazdy cztonek grupy ma swéj udziat w osiggnieciu celu i kazdy mogt okresli¢ swoje cele,

7. kazdy moze uczy¢ sie w sposéb dla niego najbardziej odpowiedni” (Jurewicz, 2013: XXIX).
Nauczac tworczo

Tworcze nauczanie polega na potgczeniu procesu uczenia sie z dziataniami, ktére maja

na celu zainteresowaé uczniéw i zaangazowac ich pozytywne emocje. Stuzy temu rozwijanie
metod nauczania oraz tworzenie materiatéw, ktére majg sprawié, by nauka byta znacznie
efektywniejsza, a uczniowie — skuteczniej zmotywowani (Szmidt, 2007: 21).

Nauczanie twdrczosci jest procesem dydaktycznym bazujagcym na intensywnym

rozwijaniu w uczniach twérczego myslenia oraz dziatania. Motywowanie do kreatywnosci

i indywidualnego poszukiwania wiedzy potgczone zostaje ze wsparciem w okreslaniu
talentéw ucznidw, a takze systematycznym pogtebianiem przez nauczyciela ich wiary

we wiasne mozliwosci. Uczniowie stajg sie w ten sposdb bardziej pewni siebie i otwarci,

a nauka zostaje powigzana z ksztattowaniem kreatywnych pomystéw oraz radosciag ptyngca
z osigganych sukcesow.

Twércze myslenie stuzy wiec nie tylko procesowi edukacyjnemu, lecz takze rozwojowi
osobowosci ucznia i jego kompetencji spotecznych. Zaréwno nauczanie twdrczosci,
jak i twdrcze nauczanie wymaga wprowadzania przez nauczyciela innowacyjnych,
niestandardowych metod nauczania.

Kreatywny klimat na lekcjach fizyki

Metody nauczania, ktére majg sprzyjaé rozwojowi twdrczemu uczniéw, wymagaja
odpowiedniego srodowiska szkolnego, ktére umozliwi ich wdrozenie. Ellis Torrance,
psycholog badajgcy aktywng twoérczosc cztowieka, wskazat niektére z warunkéw budowania
takiego srodowiska (Torrance, 1974). Wiele z nich mozna potraktowaé jako cenne wskazéwki
dla nauczyciela przygotowujgcego lekcje fizyki.

1. Myslenie twdrcze zawsze zastuguje na docenienie.

Bardzo istotne jest nagradzanie wysitkdéw ucznia, ktéry samodzielnie stara sie rozwigzac
okreslony problem czy zadanie.
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2. Wszystko moze stac sie inspiracjg.

Nauczyciel moze rozbudza¢ w uczniach zainteresowanie przedmiotem, poszukujac wraz
z nimi inspiracji w otaczajgcym ich $wiecie, np. przez pobudzanie wielu zmystow czy
obserwacje réznorodnych zjawisk.

3. Zalety interdyscyplinarnosci.

Warto zachecac¢ uczniéw do wykraczania poza granice danej dziedziny. tgczenie wiedzy z kilku
przedmiotéw wyzwala kreatywnos¢ i pozwala znalez¢ niestandardowe odpowiedzi.

4. Ocena wtasnego pomystu.

Uczniowie powinni by¢ zachecani do préby krytycznej i obiektywnej oceny wiasnych
pomystéw i proponowanych rozwigzan. Dzieki temu rozwing wiedze dotyczgca wiasnych
proceséw poznawczych oraz samooceny.

5. Jedno rozwigzanie nie istnieje.

Do otrzymania okreslonego wyniku moga prowadzié réznorodne rozwigzania. Warto pozwoli¢
uczniom na swobode dziatania i poszukiwanie wtasnej sciezki rozumowania.

6. Nauka jest fascynujaca.

Warto zainteresowac uczniéw np. najnowszymi odkryciami naukowymi, ciekawostkami
z danej dziedziny, zaskakujgcymi pytaniami.

7. Poza schematem.

Niestandardowe metody nauczania czy pomysty edukacyjne pozwalajg nauczycielowi wyjs¢
poza szkolny schemat i zacheci¢ uczniéw do kreatywnosci.

8. Innowacyjna réznorodnos¢.

Najbardziej kreatywne pomysty powstajg na styku kilku dziedzin i czesto doprowadzajg do
powstania innowacji.

9. Synergiczna wspotpraca.

Wspdtdziatanie z innymi nauczycielami moze pozytywnie wptynac na rozwdj ucznia, z kilku
stron stymulowanego do poszukiwania wiedzy.




Pytania dobre i zte

W praktyce nauczycielskiej mozna rozréznié pytania dobre i zte. Dobre pytania otwieraja,
zachecaja do poszukiwan, dyskusji, zasiewajg watpliwosci, nurtujg, nie dajg spokoju.

Zte pytania ograniczajg, wymagajg zamknietej odpowiedzi, dajg sie szybko zapomnie¢,
wymuszajg odpowiedz, ucinajg temat i ttumig kreatywnos¢ uczniow.

Jak pisze Grazyna Czetwertynska, wielu nauczycieli naduzywa pytan ograniczajacych
myslenie. Oto kilka przyktaddéw:

,»1. Pytania czysto kontrolne, na ktére odpowiedz jest znana (nauczycielowi albo uczniowi):
Jak sie nazywa? W ktérym roku?

2. Pytania zamkniete (mozliwa tylko odpowiedzZ »tak«, »nie«): Czy wiesz, ze powodem decyzji
o ataku byta nieprawdziwa informacja, jakg krél otrzymat? Czy policzytes$ juz, ze cena ptaszcza
wzrosta o 20 procent?

3. Pytania dyscyplinujace (stuzgce karceniu, ocenianiu, samoobronie nauczyciela): Dlaczego
znowu przeszkadzasz? Czemu przestaliscie pracowac? Jak ty sie zachowujesz?

4. Pytania wymuszajgce potwierdzenie (uczniowie muszg przytaknac¢): Mozemy is¢ dalej?
Zrébmy to tak, dobrze? To ciekawe, prawda?” (Czetwertyniska, b.r.).

Oczywiscie nie sposdb catkowicie zrezygnowac z powyzszych pytan. W sytuacjach
edukacyjnych jest dla nich miejsce, ale musimy by¢ Swiadomi, ze nie powinny one
dominowacé. Warto zwréci¢ uwage na zadawanie pytan otwartych. Przyktadowe sposoby ich
wprowadzenia:

»1. Zaprosmy ucznidow do wspdlnego myslenia, zadajgc im takie np. pytania: Co sadzicie
na ten temat? Do czego chcemy dojs$é? Jakie mamy mozliwosci poszukiwania rozwigzan?

2. Zadbajmy, aby razem z uczniami znalez¢ sie po stronie poszukiwaczy rozwigzania,
uzywajmy pytan podkreslajacych niepewnosé, niewiedze itp. Jakie wnioski moglibysmy z tego
wyciggng¢? Czego moglibysmy uzy¢ jako dowodu jego winy? Czego jeszcze nie wiemy?

3. Pomagajmy uczniom w wykorzystaniu wczesniejszych osiggnie¢, podkreslajmy, ze stuchamy
i doceniamy ich opinie. Uwazasz, ze...? Powiedz nam wiecej, to ciekawe.

4. Pomdzmy uwierzy¢ w sukces. Co juz udato sie ustali¢ waszej grupie? Jak chcesz
wykorzystac to, co robites na poprzedniej lekc;ji?

5. Stawiajmy jak najwiecej pytan budzacych rézne sposoby myslenia: Jakie to jest? Co

z tego wynika? Czym to sie rézni? Co przewidujesz, co bedzie dalej? Jak to mozna wyjasnic?
Co mozemy tu zmienic¢? Jak to udowodni¢? Czy macie pomyst na bardziej oryginalne
wyjasnienie?” (Czetwertynska, b.r.).
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Wskazowki metodyczne: metoda symulacyjna

Metoda symulacyjna to metoda pedagogiczna wykorzystywana do nasladowania
rzeczywistosci w celu zdobycia doswiadczen zblizonych do tych, jakie realizowane sg

w Swiecie realnym. Podczas symulacji uczestnicy majg znaczne mozliwosci oddziatywania
na model procesu rzeczywistego, ktdrego najwazniejszg czescia sq dziatania graczy i skutki
tych dziatan.

Wskazéwki praktyczne dla nauczyciela przed wprowadzeniem metody symulacyjnej
na zajeciach:

e Nauczyciel musi mie¢ pewnosé, ze uczniowie majg odpowiednig wiedze potrzebng
do analizy symulowanego procesu.

e Nauczyciel musi przedstawié cele, zakres tematyczny i najwazniejsze koncepcje
symulacji oraz objasnic typ symulacji i pobieznie j3 opisac.

e Nauczyciel powinien przygotowac opisy sytuacji i rél, uczestnicy natomiast mogg
pomac w zorganizowaniu miejsca, scenografii i rekwizytow. Przed przystgpieniem
do przygotowan warto przedstawic¢ i przedyskutowac temat symulacji, aby
zainteresowac uczniéw zagadnieniem, umozliwi¢ odtworzenie klimatu okreslonego
miejsca i czasu oraz dostarczy¢ uczestnikom zaje¢ podstawowego zasobu pojec.

Podstawowe zadania osoby prowadzgcej symulacje:

e ufatwienie uczniom zrozumienia regut i sensu symulacji;

e kontrola ustalonego czasu;

e obserwacja przebiegu akcji, ale niekierowanie symulacjg;

e dbanie o przestrzeganie regut;

e udzielanie dodatkowych wskazowek, jesli zachodzi taka potrzeba;

e zachecanie uczniéw do aktywnego udziatu i pomoc w radzeniu sobie z nieSmiatoscia
i niepewnoscig;

e podtrzymywanie na wszystkich etapach bezpiecznej atmosfery wsrdd uczestnikéw,
zarowno w sensie fizycznym, jak i psychicznym;

e pomoc uczniom w analizowaniu i ocenianiu wfasnych zachowan, decyzji
i zachodzgcego procesu oraz w uswiadomieniu sobie reakcji pozostatych uczestnikéw
na nie;

e prowadzacy nie powinien: oceniac decyzji uczestnikdw w czasie trwania symulacji
i dominowac¢ komunikacji.

Podsumowanie

Podsumowanie jest wazng fazg w odgrywaniu rél i symulacjach, gdyz jest to czas, w ktédrym
uczestnicy na podstawie wtasnych doswiadczen i zachowan innych uczestnikdéw analizujg
wszystko to, co wydarzyto sie podczas pracy. Omawiane i rozwazane sg odczucia ucznidéw
oraz trudnosci i popetnione btedy. Odegrana sytuacja poréwnywana jest do Swiata realnego,
a uczestnicy sprawdzajg, w jakim stopniu cele symulacji zostaty zrealizowane. Nauczyciel




prowadzacy zajecia podejmuje decyzje, co ma zostaé gtéwnym przedmiotem analizy:
przebieg i wyniki symulacji, reguty zachowan uczestnikéw, ich decyzje czy strategie.

Podczas przygotowywania podsumowania uczniowie powinni:

e zrobi¢ przeglad konkretnych rél, zdarzen i interakcji miedzy nimi, ktére doprowadzity
do okreslonych skutkow;

e poréwnacé efekty symulacji z sytuacja, ktéra wedtug nich mogtaby sie zdarzy¢
W prawdziwym zyciu;

e znalezé inne przyktady sytuacji z zycia codziennego, ktére mogg potwierdzi¢ lub
obali¢ wnioski wyciggniete na podstawie symulacji.

Przyktady pytan podsumowujgcych przebieg, decyzje i wyniki symulacji:

e Jakie sg najistotniejsze cechy tej sytuacji?

* Na jakie trudnosci napotkaliscie podczas realizacji zadania?

e Jakie konflikty i problemy pojawity sie w trakcie symulacji?

e Jakie rozwigzania udato sie wam wspdlnie wypracowac?

e Jakie zmiany wprowadzilibyscie, gdyby symulacje przeprowadzono jeszcze raz?

e (Czy po przeprowadzonej symulacji wasze dotychczasowe poglady na ten proces
(zjawisko, postaé) ulegty zmianie?

Przyktady pytan podsumowujgcych zachowania i przezycia uczestnikow symulacji:

e Jakie nowe i ciekawe doswiadczenie zdobytes?

e W ktérych momentach czutes sie dobrze, a w ktérych Zle?

e Co czutes, kiedy...?

e Jak inni uczestnicy zareagowali na twoje zachowanie?

e Zjakimi problemami musiates sie zmierzy¢ podczas symulacji?

e W jakim stopniu zaangazowates sie w rozwigzywanie napotkanych problemoéw?

e Jakie najwazniejsze zachowania i strategie doprowadzity wedtug ciebie do
ostatecznego rezultatu?

Ocenianie

Niezbedne jest przedstawienie celéw symulacji oraz zdefiniowanie zgodnych z nimi kryteridw,
wedtug ktérych poziom wykonania ¢wiczenia bedzie oceniany. Takze sposdb przestrzegania
regut gry nie moze byé pozostawiony bez oceny, niezaleznie od tematu symulacji lub gry.




H‘é Zeszyt 3

Przyktady éwiczen i zaje¢ sprzyjajacych rozwijaniv
kompetencji miekkich w edukaciji fizycznej
Doswiadczenie

opracowat: dr Tomasz Greczyto
(zrodto: Plebanskiiin., 2013: 64)

Analiza mowy
Kompetencje kluczowe

® porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
e myslenie matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
e umiejetnos$¢ uczenia sie.

W kolejnym doswiadczeniu przeprowadzisz analize dZzwieku powstajgcego podczas gwizdania
lub wypowiadania samogtosek.

Przebieg doswiadczenia

Jesli uruchomisz ¢wiczenie w Coach 6 (na PC), bedziesz uzywac¢ wewnetrznego mikrofonu
komputera. Jesli uruchomisz ¢wiczenie w Coach 6 CE (na rejestratorze Molab), bedziesz
pracowaé z wewnetrznym mikrofonem rejestratora MolLab. Zagwizdz lub powiedz ,a” do
mikrofonu i jednoczesnie uruchom pomiar.

Analiza danych

1. Czy twoim zdaniem fala dZzwiekowa, ktdra zostata zarejestrowana, ma okre$long
czestotliwosc¢? Jak mozesz to udowodnié?

2. Czy ksztatt sygnatu dZzwiekowego wytworzonego przez drgajgcy kamerton jest podobny
do ksztattu sygnatu ,wytwarzanego” przez cztowieka?

3. Zrédtem informacji na temat czestotliwosci wchodzacych w sktad sygnatéw okresowych
moze by¢ przeksztatcenie matematyczne, takie jak transformata Fouriera lub
przewidywanie liniowe. Sprawdz, jak mozesz zastosowac transformate Fouriera i/
lub przewidywanie liniowe do analizy sygnatéw dzwiekowych. Za pomocg narzedzi do
analizy sygnatu wyznacz czestotliwos$ci wchodzace w sktad dzwieku wytworzonego przez
drgajacy kamerton. W Coach 6 CE dotknij ikony Narzedzia na ekranie Wykres i wybierz
Przetwarzanie/Analiza > Analiza sygnatu. W Coach 6 kliknij prawym klawiszem w oknie
wykresu i wybierz Przetwarzanie/Analiza > Analiza sygnatu.



http://www.greczylo.ifd.uni.wroc.pl/papers/Program_Fizyka.pdf

Zadania dodatkowe

Powtdrz pomiary, ale zmien dzwiek z ,,u” lub ,,e”, nie zmieniajac natezenia dzwieku. Zapisz
wyniki pomiaru. Co sie stato z czestotliwosciami? Zastosuj narzedzia do analizy sygnatu
i wyznacz formanty tych samogtosek. Jak mozna rozpoznawa¢ samogtoski?

Zarejestruj inne dzwieki (np. ,buczenie”) i dokonaj ich analizy.
Lajecia konwersatoryjne
opracowat: dr Stanistaw Plebanski

konsultacja: dr Kornelia Rybicka
(zrodto: Plebanskiiin., 2013: 55-57)

Szukamy zwiqzkéw przyczynowo-skutkowych
Kompetencje kluczowe

® porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
e myslenie matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
e umiejetnos$¢ uczenia sie.

Tekst — Czarnobyl

Napromieniowanie, nikt nie wiedziat co to takiego. Nie zabije cie to teraz. No to o co caty ten
hatas, Wania. Nie wida¢ tego. A wiec tego nie ma. Widaé byto inne rzeczy. Pdznie;j.

Wasyl opowiadat o dzieciach, dla ktérych ciele o dwu gtowach byto normalne. Dziwity sie,
dlaczego tatusiowie to cudo na miejscu zakopywali. Trzynogie kurczeta. Te dzieci Czarnobyla
dziwityby sie bardzo w zoo. | chyba ogrdd zoologiczny wydatby im sie nudny.

Wasyl byt harcownikiem potwornosci, znawcga zwiedzania panoptikum. Opowiadat

nam, ze kiedy z tej okolicy uciekt, ludzie w pociggu przesiadali sie jak najdalej od niego,
ustyszawszy, skad jest. Kiedys powiesit na wieszaku w jakiejs knajpie swoj ptaszcz, wrzucili mu
go do ognia, bo dotknat innych ptaszczy.

Ludzie, ktorzy ewakuowali sie z Zony, a ewakuowaty sie cate wsie, byli wszedzie jak przekleci.
O Piotunie nie wolno byto pisac i ludzie mysleli, ze napromieniowanie jest zarazliwe, jak
grypa. Niektorzy z ewakuowanych nie wytrzymywali tego i wracali. Przechodzili przez
wojskowe zapory i wracali w swoje okolice. Szli bez pozwolenia. Na stalkera. Wasyl wiedziat,
ze mogliby go zobaczy¢ ze Smigtowca. Wydrgzyt sobie w piwnicy jame i tam przezimowat.

W lecie nie wierzyt wtasnym oczom. Trawa nie byta juz zielona. Drzewa nie byty drzewami.
Nie widziat nic zywego. Potem zobaczyt gotebia. Nie mdgt go jednak zjes¢, ptak nie miat
normalnych oczu. Miat co$ zamiast nich. Wasyl myslat, ze nadszedt koniec $wiata. Ze Bdg
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oszalat, a on, Wasyl, jest ostatnim zywym cztowiekiem. Podobno nie przyszto mu do gtowy,
ze moze oszalat on sam. (...)

WSréd ludzi czut sie jak monstrum. | nie wiedziat, co bedzie z nim pdznie;j. Z jego ciatem.
Sadzit, ze wkrétce umrze. Dlatego byt taki wstydliwy i wolat spa¢ w piwnicy. Wydawat sie
naznaczony.

Wasyl, ale naprawde, mnie to nie rusza. Jesli rosnie ci trgba, twoja rzecz, kurde. Kazdy jest
inny. Co z tego.

Da?
Ty czechu czarnobylski...
Jachym Topol, Siostra, Warszawa 2002, s. 318.
Pytania i polecenia fizyka
1. Znajdz w tekscie zwigzki przyczynowo-skutkowe.

2. Ustosunkuj sie do fragmentu: ,,...rosnie ci trgba — Ty czechu czarnobylski”. Na tej podstawie
omoéw wptyw promieniotwdrczosci na zywe organizmy oraz jej znaczenie dla przysztych
pokolen.

3. Wymien trzy rodzaje promieniotwdrczosci i oméw strukture kazdego z nich.
Dostrzegamy problemy i przedstawiamy propozycje rozwiqgzan
Kompetencje kluczowe

® porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
e myslenie matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
e umiejetnos$¢ uczenia sie.

Tekst — Kosmiczne watpliwosci

1. Zabrat sie do czytania grubej polskiej ksigzki o prawach przyrody, ktérg kupit w Warszawie.
Wszystko tam wyttumaczono: prawo ciezkosci, to, ze magnes ma biegun pétnocny
i potudniowy, jak podobienstwa sie przyciagaja, a przeciwienstwa odpychajg. Wszystko
tam byto: dlaczego statek utrzymuje sie na wodzie, jak dziata prasa hydrauliczna, jak
piorunochron przyciagga pioruny, jak para porusza lokomotywe. Jasza uwazat, ze takie
informacje majg nie tylko zasadnicze znaczenie, lecz takze sg interesujgce. Latami chodzit
na linie, nie wiedzac, ze udawato mu sie to tylko dlatego, iz potrafit utrzymac swdj srodek
ciezkosci doktadnie nad ling. Kiedy jednak skonczyt te rewelacyjng ksigzke, wiele pytan
pozostato wcigz bez odpowiedzi. Dlaczego ziemia przyciaga do siebie kamien? Co to




wtasciwie jest przycigganie ziemskie? | dlaczego magnes przycigga zelazo, a miedz nie? Co
to jest elektrycznosé? | skad sie to wszystko bierze: z nieba, z ziemi, ze storica, z ksiezyca,
z gwiazd? W ksigzce wspomniano o teorii systemu stonecznego Kanta i Laplace’a, lecz
jako$ nie brzmiato to przekonywujaco.
Isaac Bashevis Singer, Sztukmistrz z Lublina, Krakéw 2004, s. 17.
2. —Wiasnie, co to jest elektrycznosc?
— Nikt nie wie. Wysyta sie sygnaty stad z Warszawy, a elektrycznos¢ przenosi je w ciggu
jednej sekundy do Petersburga czy Moskwy. Sygnaty wedrujg ponad polami, lasami,
przebywaja setki mil, a wszystko to trwa sekunde. Mamy tez telefon, mozna za pomoca
drutéw prowadzi¢ rozmowe z drugg osobg. Nadejdzie czas, kiedy bedzie mozna z Warszawy
rozmawiac z Paryzem, tak jak ja rozmawiam teraz z toba.
— Ale jak to dziata? Ach, mamo, tyle jest rzeczy do nauczenia sie! Niektdrzy sg tacy madrzy!
W jaki sposob uzyskali te madrosé? To jednak zawsze mezczyzni. Dlaczego kobiety sie nie
ksztatca?
— W Anglii jest kobieta doktor — rzekt Jasza.
— Naprawde? To zabawne. Nie moge powstrzymac sie od smiechu!
— Co w tym smiesznego? — spytata Emilia. — Kobiety to tez ludzie.
— Oczywiscie. Kobieta doktor! Jak ona sie ubiera? Jak George Sand?
Isaac Bashevis Singer, Sztukmistrz z Lublina, Krakéw 2004, s. 70.

Pytania i polecenia fizyka

1. Jakie szanse datbys/databys bohaterowi na znalezienie podrecznika fizyki, ktory
odpowiedziatby na postawione pytanie? Rozpatrz dwa przypadki:

e jestrok 1880,
e jestrok2012.

2. Sformutuj pytania dotyczace nierozwigzanych problemoéw bohatera powiesci Sztukmistrz
z Lublina dotyczacych elektrycznosci i magnetyzmu.

3. Sformutuj pytania, na ktére znalazt odpowiedz bohater powiesci Sztukmistrz z Lublina,
i sprébuj na nie odpowiedzied.

4. Czy zgadzasz sie ze stwierdzeniem: ,, podobienstwa sie przyciggaja, a przeciwienstwa
odpychajg”? Uzasadnij.
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5. Sprébuj scharakteryzowac ,elektrycznos¢ wedtug Jaszy” na podstawie wspotczesnej
wiedzy.

6. Oblicz, ile razy w ciggu jednej sekundy sygnaty okrgzg Ziemie.
7. Pordéwnaj sposéb wedréwki sygnatow w telefonach stacjonarnych i komérkowych.

Scenariusz lekcji ,Na czym polega praca i moc”
(zrodto: Na czym polega..., 2013)

Tresci ksztatcenia

Fizyka, 2.2: uczen postuguje sie pojeciem pracy i mocy. Informatyka, 6.1: uczen wykorzystuje
programy komputerowe, w tym edukacyjne, wspomagajace i wzbogacajgce nauke réznych
przedmiotéw.

Cele
Uczen:

e umie zdefiniowad pojecie pracy oraz podac wzor na prace;

* zna jednostke pracy;

e umie zdefiniowad pojecie mocy oraz poda¢ wzdr na moc;

* zna jednostke mocy;

e potrafi podad przyktady pracy oraz mocy mechanicznej;

e potrafi rozwigzywaé proste zadania rachunkowe z wykorzystaniem poznanych
wzoréw.

Nabywane umiejetnosci
Uczen:
e nabywa umiejetnos$ci samodzielnej pracy, obserwacji zjawisk fizycznych, stawiania
pytan i poszukiwania odpowiedzi na nie;

e potrafi zainstalowac program uzytkowy i znalez¢ instrukcje dotyczgce jego obstugi.

Kompetencje kluczowe

® porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
e myslenie matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
e umiejetnos$¢ uczenia sie.



http://scholaris.pl/resources/run/id/105630

Srodki dydaktyczne

e dyskusja;

e notatki z poprzednich zaje¢;

e prezentacja multimedialna ,Opowies¢ o pracy i mocy”;
e arkusz kalkulacyjny ,,Praca i moc w przyktadach”;

e karta pracy (zatacznik 1).

Metody nauczania

problemowa: aktywizujaca;

e podajgca: wyktad informacyjny;
eksponujaca: pokaz potgczony z przezyciem;
e podajgca: pogadanka.

Formy pracy
e zbiorowa, jednolita.
Etapy lekcji
Wstep
Nauczyciel moderuje krotkg dyskusje, proszac uczniéw, aby odpowiedzieli na kilka pytan:

e @Gdzie spotykacie sie z pracg?

* Czy na lekcjach fizyki zajmujemy sie kazdym rodzajem pracy?

e Czy moc ma co$ wspdlnego z pracg?

e Czy wykonujac te samg prace raz w krétkim, a raz w dtugim czase, mamy wptyw
na moc?

e (Czy to mozliwe, ze pod maskg samochodu ,,siedzg” konie mechaniczne?

Przebieg zajec

1. Przypomnienie wiadomosci na temat pojecia sity, jednostki sity (1 N) w uktadzie SI.

2. Nauczyciel z pomoca ucznia uruchamia komputer, wgrywa prezentacje z pamieci typu
flash, uruchamia program odtwarzajacy materiat. Prezentacja przedstawia wiadomosci
wstepne, podstawowe pojecia obrazujgce prace oraz moc, a takze wtasciwe wzory
na obie wielkosci fizyczne oraz zwigzane z nimi jednostki.

3. Nauczyciel przed wyswietleniem ekrandw 5 oraz 6 prosi uczniéw o krétka dyskusje
na temat znanych im pojec¢: pracy i mocy. Po kazdej dyskusji wznawia prezentacje,
pokazujac ekran zbiorczy réznych znaczen tych terminéw. Uzmystawia uczniom, ze moc
to szybkos$¢ wykonywania pracy.

4. Uczniowie po zakoriczonej prezentacji zapisujg w zeszytach poznane wzory oraz ich
jednostki w uktadzie SI.
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Nauczyciel podaje dwa krotkie zadania do rozwigzania, utrwalajgce poznane wzory:

¢ lle wynosi praca wykonana przy przesunieciu ciata na odlegtos¢ 5 m, gdy dziafa
na nie sita 100 N?
¢ Jaka moc ma urzadzenie, ktére w czasie 2 s wykonato prace 600 J?

Do rozwigzania zadan zaprasza chetnych ucznidw. Cata klasa zapisuje przebieg
prawidtowych obliczen w zeszytach przedmiotowych.

Nauczyciel zacheca uczniéw do wykonania podobnych zadan, ale tym razem z uzyciem
techniki komputerowej.

Nauczyciel przekazuje grupom zadania do zrealizowania za pomocg arkusza
kalkulacyjnego Excel.

Dane wejsciowe zgromadzone sg na karcie pracy (zatgcznik 1), ktérg nalezy
wydrukowad przed zajeciami.

Uwaga: dla uczniéw zdolnych mozna przewidzie¢ wprowadzanie danych do arkusza
kalkulacyjnego w postaci elektronicznej metodg wytnij-wlej, bezposrednio z karty
pracy dostepnej dla ucznidw w postaci pliku Word na komputerze, na ktérym
uruchomiony jest arkusz kalkulacyjny.

W zaleznosci od kompetencji uczniow w zakresie obstugi arkusza kalkulacyjnego Excel
oraz liczby komputeréw, nauczyciel dzieli klase na kilka grup zgromadzonych przed
komputerami lub staje sie jedynym operatorem arkusza kalkulacyjnego.

Zadanie kazdej (lub jednej) grupy polega na napisaniu wtasciwych formut

i wprowadzeniu danych wejsciowych tak, aby za pomoca arkusza kalkulacyjnego
obliczy¢ zgdane wiekosci fizyczne.

Podsumowanie lekcji

1.

e Omodwienie wynikdw uzyskanych w arkuszu kalkulacyjnym.
¢ Nauczyciel podsumowuje poznane wzory na obliczenie pracy oraz mocy:

Praca mechaniczna statej sity dziatajgcej wzdtuz linii prostej zgodnie
z przemieszczeniem jest iloczynem wartosci sity i wartosci przemieszczenia.

W=F-s

W — praca
F — wartosc sity
s — wartos$¢ przemieszczenia




2. Mocg mechaniczng urzadzenia nazywamy iloraz pracy i czasu, w ktérym zostata ona
wykonana.

P —-moc

W — praca

t —czas

Zatacznik 1 — karta pracy

Dane wejsciowe:

Wielkosci do obliczenia
przez arkusz kalkulacyjny Excel:

Lp. Sita F Przemieszczenie s Czast Praca (W) Moc (P)
[N] [m] [s] (] (W]

1. 126 23 45

2. 100 000 120 300

3. 400 900 120

4. 10 0,10 0,01

5. 300 9 12

Wiersz 1: Kilka 0séb pchato uszkodzony samochdd z kierowcg w srodku, dziatajac
na samochdd sitg F = 126 N w czasie 45 s. Samochdd pokonat w tym czasie droge 23 m. Jaka
prace wykonata ta grupa oséb? Jaka to moc?

Wiersz 2: Lokomotywa elektryczna ciggneta wagony z sitg 100 000 N w czasie 5 min,
powodujgc przesuniecie pociggu o 120 m. Jaka prace wykonata lokomotywa? Jakg moca
dysponowata w tym czasie?

Wiersz 3: Silnik matego samochodu osobowego poruszat nim, dziatajac sitg 400 N. oraz
pokonujgc w czasie 2 min odlegtos¢ 900 m. Jakg prace wykonat silnik? Jaka posiadat moc
w tym czasie?

Wiersz 4: Robotnik uderzyt mtotem w drewniany palik wbity lekko w ziemie. Palik wbit sie
w ziemie na gtebokos¢ 10 cm w czasie 0,01 s. Jakg prace wykonat robotnik? Jakg posiadat
moc w tym czasie?

Wiersz 5: Silnik windy, dziatajac z sitg 300 N, podnidst jg na wysokos¢ 9 m w czasie 12 s. Jaka
prace wykonat silnik? Jakg posiadat moc w tym czasie?
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Uwagi:

e dane nalezy sformatowac jako Kategoria: liczby;
e liczby nalezy globalnie zaokragli¢ do dwdch miejsc po przecinku.

Scenariusz lekcji ,Rodzaje energii mechanicznej”
(zrodto: Rodzaje energi..., 2013)

Tresci ksztatcenia

Fizyka, 2.1: uczen wykorzystuje pojecie energii mechanicznej i wymienia rézne jej formy.
Informatyka, 6.1: uczent wykorzystuje programy komputerowe, w tym edukacyjne,
wspomagajace i wzbogacajgce nauke réznych przedmiotéw.

Cele
Uczen:

e umie zdefiniowaé energie;

* zna jednostke energii;

e wie, kiedy ciato zyskuje, a kiedy traci energie;

* zna podstawowe rodzaje energii mechanicznej (potencjalng, kinetyczng,
sprezystosci);

e potrafi zdefiniowac energie potencjalng;

e potrafi poda¢ wzér na energie potencjalng grawitacji;

e potrafi zdefiniowac energie kinetyczng;

e potrafi podaé wzér na energie kinetyczng;

e potrafi zdefiniowac energie sprezystosci.

Nabywane umiejetnosci
Uczen:
e nabywa umiejetnos$ci samodzielnej pracy, obserwacji zjawisk fizycznych, stawiania
pytan i poszukiwania odpowiedzi na nie;

e potrafi zainstalowac program uzytkowy i znalez¢ instrukcje dotyczgce jego obstugi.

Kompetencje kluczowe

® porozumiewanie sie w jezyku ojczystym;
e myslenie matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne;
e umiejetnos$¢ uczenia sie.
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Srodki dydaktyczne

e dyskusja;

e notatki z poprzednich zaje¢;

e film,Rdine twarze energii”;

e zafacznik 2 (karta pracy);

e prezentacja multimedialna ,Energia mechaniczna we wzorach”.

Metody nauczania

e problemowa: aktywizujaca;

e podajaca: wykfad informacyjny;

e podajaca: film;

e eksponujgca: pokaz potaczony z przezyciem;
e podajgca: pogadanka.

Formy pracy
e zbiorowa, jednolita.
Etapy lekcji
Wstep
Nauczyciel moderuje krotkag dyskusje, proszac ucznidw, aby odpowiedzieli na kilka pytan:

e Cojuz wiecie na temat energii, jakie znacie jej rodzaje?
e (Czy spotkaliscie sie gdzies z wykorzystaniem energii?
e (Czy energia wigze sie z pracg?

Przebieg zajec

1. Przypomnienie wiadomosci na temat pojecia pracy (iloczynu wartosci sity i przesuniecia),
jednostki pracy (1J), pojecia mocy (ilorazu pracy i czasu), jednostki mocy (1 W).

2. Nauczyciel z pomocg ucznia uruchamia komputer, wgrywa film z pamieci typu flash
i uruchamia odpowiedni program. Nastepnie odtwarza caty film przedstawiajgcy
przyktady obrazujgce energie potencjalng, kinetyczng oraz energie sprezystosci.

3. Nauczyciel odtwarza ponownie film, lecz teraz prosi wybranego (chetnego) ucznia,
aby zatrzymywat film we wtasciwych momentach. Nauczyciel moderuje wtedy krotkg
dyskusje oraz prosi ucznidw, aby zapisywali wyniki swoich obserwacji dotyczgcych
doswiadczen poznanych w danym fragmencie filmu.

4. Uczniowie zapisujg swoje spostrzezenia na karcie pracy.

5. Uczen na polecenie nauczyciela wznawia odtwarzanie filmu az do kolejnego momentu
jego zatrzymania. Nauczyciel ponownie moderuje kréotka dyskusje oraz prosi uczniéw, aby
zapisywali wyniki swoich obserwacji. Cykl powtarza sie do zakoriczenia projekcji filmu.
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6. Nauczyciel w trakcie drugiego odtworzenia filmu zaprasza kolejnych uczniéw do
sterowania sprzetem.

7. Nauczyciel odtwarza prezentacje multimedialng bedaca rozwinieciem wczesniej
prezentowanego filmu.

8. Uczniowie po zakonczonej prezentacji:

® zapisujg poznane wzory na energie potencjalng i kinetyczng;
* sprawdzaja, czy zapisane w karcie pracy zaleznosci zgadzajg sie z poznanymi wzorami.

Podsumowanie lekcji
Nauczyciel omawia wpisy w kartach pracy, wyjasnia niespdjnosci oraz btedy w zapisach,

a takze podsumowuje poznane wtasnosci energii mechanicznej. Przypomina, od czego zalezy
energia potencjalna, energia kinetyczna oraz energia sprezystosci.

Zatacznik 2 - karta pracy

Obserwowane ciato Zmieniany parametr Zaobserwowane Miejsce na uwagi,
(wysokos¢, masa, predkos¢ przewracania whioski
itp.) i przesuniecia barierek
drogowych
Samochdd osobowy mata
Masa
Samochadd ciezarowy duza
Samochdd osobowy mata
Predkos¢

Samochdd osobowy duza
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